ACCORDO QUADRO
TRA
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — con sede in Bari, Piazza Umberto | n. 1, CF 80002170720,
rappresentata dal Rettore pro-tempore, Prof. Stefano Bronzini, nato a Roma il 3 gennaio 1959, di
seguito abbreviata UNIBA
E
Associazione IPE (Istituto per ricerche e attivita educative) — Collegio Universitario di Merito IPE
Poggiolevante, codice fiscale 01846550638, con sede a Napoli, Riviera di Chiaia n. 264,
rappresentata dal Presidente pro-tempore Raffaele Calabro, di seguito abbreviata IPE
PREMESSO CHE
UNIBA assolve un ruolo fondamentale per il territorio nella promozione e sostegno allo sviluppo
economico e sociale attraverso la promozione dei processi di trasferimento delle innovazioni in termini
di prodotti, processi e competenze;
UNIBA & in grado di rilevare e interpretare i fabbisogni del sistema produttivo e istituzionale in funzione
di una progettazione dell'offerta formativa congruente e rispondente alle istanze espresse;
UNIBA dispone di un sistema di servizi e supporti utili per consentire la piena fruizione dei percorsi
formativi da parte degli studenti per renderli pi consapevoli delle proprie scelte professionali;
UNIBA, nellambito dell’attivita di terza missione, fornisce un contributo fondamentale allo sviluppo
sociale e economico del proprio territorio promuovendo un’offerta formativa coerente e flessibile con
il fabbisogno di professionalita qualificate richieste dal mercato del lavoro, trasferendo la conoscenza
prodotta e i risultati della ricerca sia a contesti produttivi e imprenditoriali sia sociali e culturali,
facilitando la transizione verso il mondo del lavoro di studenti e laureati attraverso un’offerta qualificata
di servizi di orientamento e collocamento; intende costruire partnership sempre piu solide e strutturate
di obiettivi, strategie e piani d'azione condivisi con gli attori del territorio, mirando costantemente alla

formazione e allo sviluppo del capitale umano;



UNIBA promuove, anche attraverso convenzioni o consorzi, ogni utile collaborazione con soggetti
pubblici e privati;

IPE, dalla sua fondazione nel 1979, “si propone di contribuire all'accesso dei giovani all’'educazione,
alla cultura e al lavoro” (Art. 1 dello Statuto);

IPE ha ottenuto il riconoscimento della personalita giuridica con D.P.R. 374 del 1/6/1981;

IPE & proprietario e gestore dei Collegi Universitari di Merito maschile Poggiolevante a Bari, femminile
Villalta e maschile Monterone a Napoli, riconosciuti e accreditati dal Ministero dell’Istruzione,
dell'Universita e della Ricerca, ai sensi dei DD.MM 672 e 673/2016 e rispetta, pertanto, standard
qualitativi dei servizi logistici e formativi oltre a livelli di rendimento accademico degli studenti ospitati;
IPE svolge a Bari Poggiolevante, unico Collegio Universitario di Merito in Puglia, una qualificata attivita
di accoglienza e di sostegno logistico e formativo agli studenti per favorire la loro partecipazione
all'esperienza formativa universitaria, in maniera funzionale alla crescita personale e professionale;
IPE, anche tramite IPE Business School, ha sviluppato un consistente rapporto con il sistema
imprenditoriale a Napoli attraverso Master in finanza avanzata, digital marketing, bilancio e controllo
di gestione, human resources & digital recruiting e a Bari con il programma ASIRID, Alta Scuola
Internazionale Residenziale per Innovatori Digitali, orientato alla professionalizzazione degli studenti
universitari sin dal primo anno di frequenza e al loro collegamento con il mondo imprenditoriale locale,
al fine di limitare I'esodo dei talenti;

IPE, con il coinvolgimento di qualificate aziende, ha consolidato a Bari la propria lunga esperienza
nella promozione del sistema di competenze trasversali (soft skills) distintive e qualificanti per i
processi di inserimento professionale, attraverso il programma CroSS IPE dal 2014 al 2017, per il
quale UNIBA ha concesso il patrocinio;

IPE ha organizzato due edizioni, nel 2019 e 2023, di corsi per imprenditori e dirigenti sulle virtu
aristoteliche applicate all'ambito professionale, con la partecipazione di relatori universitari e testimoni

aziendali di livello nazionale;



UNIBA e IPE hanno stipulato nel 2018 un accordo quadro quinquennale per collaborare nell’agevolare
i processi di transizione scuola-universita e universita-mondo del lavoro e delle professioni, attraverso
azioni congiunte volte a realizzare percorsi di formazione ed educazione all'imprenditorialita finalizzati
allo sviluppo di competenze chiave nei percorsi di occupabilita, in particolare attraverso |l
matchmaking tra la creativita degli studenti ed i fabbisogni di innovazione delle aziende.
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
ART. 1 - PREMESSE
Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo Quadro.
ART. 2 - OGGETTO
Le parti convengono di continuare a collaborare per agevolare i processi di transizione scuola-
universita e universita-mondo del lavoro e delle professioni, attraverso azioni congiunte volte a
realizzare percorsi di formazione e educazione allimprenditorialita, finalizzati allo sviluppo di
competenze chiave nei percorsi di occupabilita, in particolare attraverso il matchmaking tra la creativita
degli studenti e i fabbisogni di innovazione delle aziende.
UNIBA e IPE, tramite il Collegio Universitario di Merito Poggiolevante di Bari, favoriscono il diritto allo
studio di studenti appartenenti a famiglie poco abbienti, promuovendo I'ascensore sociale, attraverso
la disponibilita di risorse abitative a basso costo, insieme a servizi formativi, anche personalizzati, di
alto livello qualitativo.
ART. 3 - AMBITI DI COLLABORAZIONE
Per attivita di specifico interesse, UNIBA potra avvalersi della collaborazione di IPE, accollandosi
I'onere dei costi specifici derivanti dalle attivita stesse.
IPE, nei limiti della disponibilita di posti, mette a disposizione presso il proprio Collegio di
Poggiolevante di Bari, due borse di studio semestrali di 500 euro ciascuna, aggiuntive rispetto a quelle
gia previste, destinate a studenti di eta fino a 25 anni o dottorandi fino a 27 anni, che frequentano

temporaneamente UNIBA, provenienti da altre universita italiane e straniere, anche tramite specifici



progetti ERASMUS, a condizione che vi risiedano stabilmente per almeno un semestre. L'ammissione
degli studenti sara condizionata a un colloquio che garantisca la compatibilita con il progetto formativo
del Collegio Universitario di Merito.
IPE, nei limiti della disponibilita di posti, mette a disposizione, presso il proprio Collegio Poggiolevante
di Bari, due borse di studio annue di 1.000 euro ciascuna, aggiuntive rispetto a quelle gia previste,
destinate a studenti che non godono di agevolazioni erogate da enti diversi da IPE, di eta fino a 25
anni, figli di dipendenti UNIBA, a condizione che vi risiedano stabilmente per almeno un anno
accademico. L'ammissione di tali studenti sara condizionata a un colloquio che garantisca la
compatibilita con il progetto formativo del Collegio Universitario di Merito.
IPE e UNIBA oltre al programma ASIRID potranno collaborare in altri progetti di orientamento, di
ricerca e di formazione anche con finanziamenti esterni pubblici o privati, eventualmente dedicando
le proprie risorse interne: fondi per il diritto allo studio, docenze, personale tecnico amministrativo,
ecc.

ART.4 - GESTIONE
Per la gestione e I'attuazione del presente Accordo Quadro, si conviene I'attivazione di un Comitato
paritetico di Gestione composto da due rappresentanti per ciascuna Parte. Al Comitato sono affidati i
compiti di definizione delle iniziative comuni coerenti con gli obiettivi della Convenzione, nonché
lindicazione della ripartizione degli impegni e dei relativi e eventuali oneri, fermo restando che gli
impegni assunti da UNIBA non comportino alcuna spesa a carico del proprio bilancio.
Per UNIBA, i rappresentanti sono i proff.ri Filippo Lanubile e Piergiorgio Fusco.
Essi hanno 'autorizzazione ad approvare eventuali progetti formativi congiunti nell’'ambito dei temi del
presente Accordo Quadro e potranno eventualmente nominare referenti operativi per le singole
attivita.
Per IPE, i delegati del Presidente sono Michele Crudele, attualmente direttore del Collegio

Universitario di Merito Poggiolevante e Lorenzo Burdo.



ART. 5 - IMPEGNI DELLE PARTI
UNIBA si impegna a promuovere, realizzare e supportare interventi di informazione e di
sensibilizzazione rivolti alle aspiranti matricole e ai propri studenti sulle opportunita offerte da IPE,
funzionali a una migliore fruizione dell’'esperienza formativa universitaria. In particolare UNIBA, per il
tramite dei propri mezzi di comunicazione con i propri iscritti e futuri iscritti (portale istituzionale, liste
di distribuzione e-mail, social networks, radio, ecc.), siimpegna a informare sulle offerte formative IPE
a Bari con le rispettive agevolazioni economiche.
IPE si impegna a promuovere e gestire, in collaborazione con UNIBA, interventi di sviluppo e
consolidamento delle competenze professionali trasversali e delle strategie di self-marketing nel
rapporto con le imprese del territorio, estesa anche all’occupabilita, escludendo quelle attivita
regolamentate dal Decreto Legislativo 276/2003 che necessitano di specifica autorizzazione.
UNIBA siimpegna a progettare, gestire e implementare interventi e azioni di studio e di ricerca in tema
di transizioni scuola-universita-lavoro, di sviluppo e consolidamento delle competenze trasversali, di
formazione e educazione all'imprenditorialita.
IPE siimpegna a condurre il programma ASIRID, aperto a studenti di corsi di laurea tecnico-scientifico
di UNIBA, al fine di integrare il percorso accademico con competenze professionalizzanti e creare un
contatto diretto con il mondo imprenditoriale attraverso progetti didattici per risolvere problemi reali.
UNIBA autorizza i propri docenti e ricercatori a impartire agli studenti residenti nei Collegi IPE lezioni
specifiche di approfondimento o ampliamento su temi relativi ai progetti didattici affidati dalle aziende
agli studenti stessi, senza oneri di spesa a carico di UNIBA.
IPE, aderente al network EucA, European university college Association, si impegna a promuovere lo
scambio di docenti e studenti di UNIBA nella rete europea dei collegi universitari, tramite il Collegio
Poggiolevante di Bari.
UNIBA potra concedere alle iniziative in collaborazione con IPE adeguati crediti formativi, nel rispetto

dei Regolamenti di Ateneo.



IPE & disponibile a partecipare e concorrere alle iniziative realizzate da UNIBA e alle sue attivita di
promozione, sensibilizzazione, studio e ricerca sui temi oggetti del presente Accordo Quadro.
UNIBA autorizza IPE a pubblicare sulla sua documentazione illustrativa il logo UNIBA relativamente
a questo Accordo Quadro, nel rispetto delle disposizioni contenute nel Regolamento di Ateneo in
materia.
IPE si impegna a informare annualmente, nel mese di settembre, il Rettore di UNIBA dell'andamento
del progetto ASIRID e di eventuali altre attivita svolte durante I'anno accademico precedente.
IPE potra ospitare tirocini formativi rivolti agli studenti UNIBA, soprattutto in relazione ai temi trattati
nellASIRID.
Ciascuna parte provvedera alla copertura assicurativa di legge del proprio personale che, in virtu del
presente accordo, potra essere chiamato a frequentare le sedi di esecuzione delle attivita. Il personale
di ciascun ente sara tenuto a uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore nelle sedi
di esecuzione delle attivita attinenti al presente Accordo.
ART. 6 - GESTIONE AMMINISTRATIVA

Per la realizzazione della collaborazione oggetto del presente Accordo saranno concordati e di volta
in volta approvati dai competenti Organi di ciascuna parte appositi accordi attuativi, per disciplinare le
specifiche iniziative, di cui verranno regolamentate finalita, tempi, oneri a carico delle Parti e modalita
di copertura di eventuali spese delle singole iniziative.

ART. 7 - DURATA
Il presente Accordo Quadro ha durata quinquennale, terminando con I'anno accademico 2028-29.

ART. 8 - RECESSO
Il recesso anticipato dal presente Accordo potra avvenire a seguito di comunicazione ufficiale da parte
di una o entrambe le parti contraenti, fatta salva 'ottemperanza degli impegni assunti alla data della
comunicazione di recesso.

ART. 9 - BOLLO E REGISTRAZIONE



Le spese di bollo del presente accordo sono a carico di IPE. L’accordo sara registrato solo in caso di
uso e le spese di registrazione saranno a carico del richiedente.

ART. 10 - CONTROVERSIE
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa sorgere
dall'interpretazione delle disposizioni del presente Accordo o dall'applicazione degli accordi specifici
di collaborazione. Qualora fosse inutilmente esperito ogni possibile tentativo di conciliazione, il Foro

competente ¢ il Tribunale di Bari.
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